TRIBUNAL CALIFICADOR DEL PROCESO
SELECTIVO PARA LA COBERTURA DE UNA

MINISTERIO PLAZA E2-IMPRESION GRAFICA EN LA

DE POLITICA TERRITORIAL MODALIDAD DE CONTRATO DE RELEVO

£
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ACUERDO DE 20 DE NOVIEMBRE DE 2023, DEL TRIBUNAL CALIFICADOR, POR EL
QUE SE ELEVA A LA AUTORIDAD CONVOCANTE LA RELACION DE ASPIRANTES QUE
HAN OBTENIDO LA CALIFICACION MiNIMA PARA SUPERAR EL PROCESO SELECTIVO
PARA LA COBERTURA DE UNA PLAZA DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL EN LA
MODALIDAD DE CONTRATO DE RELEVO DEL GRUPO PROFESIONAL E1,
ESPECIALIDAD DE SERVICIOS COMERCIALES, SUJETO AL IV CONVENIO UNICO PARA
EL PERSONAL LABORAL DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO, EN LA
SUBSECRETARIA DE POLITICA TERRITORIAL, ENCOMENDANDO LA PRESELECCION
A LOS SERVICIOS PUBLICOS DE EMPLEO

Por Resolucidon de fecha de 25 de octubre de 2023, de la Subsecretaria de
Politica Territorial, se aprobaron las bases del proceso selectivo para la
cobertura de una plaza de personal laboral temporal en la modalidad de
contrato de relevo del Grupo Profesional E1, especialidad Servicios Comerciales,
sujeto al IV Convenio Unico para el personal laboral de la Administracién del
Estado, en la Subsecretaria de Politica Territorial, encomendando la
preseleccidn a los Servicios Publicos de Empleo.

Propuestas las personas candidatas por el Servicio Publico de Empleo de la
Comunidad de Madrid de acuerdo con lo establecido en la base 6 de la
convocatoria, mediante Acuerdo del Tribunal Calificador, de 10 de noviembre,
se establece en 15 puntos la puntuacién minima para superar el proceso
selectivo y se da publicidad a la valoracién provisional de méritos del proceso
selectivo, otorgdndose a los aspirantes un plazo de cinco dias habiles para la
formulacién de alegaciones.

Finalizado el plazo para formular alegaciones y constatdndose que no se ha
recibido ninguna, el Tribunal calificador, en su reunién de 20 de noviembre y
segun establece la base 7 de la convocatoria, ACUERDA:

PRIMERO.- Elevar a la autoridad convocante la relacidn de aspirantes que hayan
obtenido al menos la calificacion minima exigida para superar el proceso
selectivo, por orden de puntuacién, y que figura como Anexo a este Acuerdo.

SEGUNDO.- Proponer como candidato para la cobertura de la plaza de personal
laboral convocada, del Grupo Profesional E1, Especialidad Profesional Servicios
Comerciales, a Fernando Gonzalez Larriba, al ser el aspirante con mayor puntuacion
del proceso selectivo.
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EL PRESIDENTE DEL ORGANO DE SELECCION
JOSE MANUEL NOVOA FALCON
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ANEXO. RELACION DE ASPIRANTES QUE OBTIENEN LA CALIFICACION MINIMA
PARA SUPERAR EL PROCESO SELECTIVO

PLAZA CONVOCADA
Centro directivo: Subsecretaria de Politica Territorial

Grupo profesional: E1
Especialidad profesional: Servicios Comerciales

PUNTUACION
DNI NOMBRE Y APELLIDOS DEEINITIVA
513*xxRGL FERNANDO GONZALEZ LARRIBA 85 puntos
052****QH IBAN KRUTCHETA-HARANBURU 15 puntos
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