GOBIERNO

1 M
P DE ESPANA

1. DATOS DE IDENTIFICACION

DELEGACIO | | DELEGACION
DEL GOVERN | | DEL GOBIERNO
A CATALUNYA | | EN CATALUNA

AREA DE TREBALL  AREA DE TRABAJO
I IMMIGRACIO  E INMIGRACION

SOLICITUD CERTIFICADO DE EMIGRANTE RETORNADO

Primer Apellido

Segundo Apellido

Nombre

DNI / Pasaporte

Lugar de Nacimiento

Fecha de nacimiento

Si ha nacido en el extranjero, indicar la
fecha que proceda en su caso:

Fecha de obtencién de la nacionalidad

Fecha de recuperacion de la nacionalidad

2. LUGAR Y MEDIOS DE NOTIFICACION

|:| Notificacion postal

electrénicos, incluyendo el DNI-¢).

[ ] Notificacion electrénica (requiere identificacion mediante Cl@ve PIN24H, Cl@ve permanente, certificados

Direccion

Cadigo Postal / Municipio / Provincia

Teléfono

Direccion correo electronico

3. DATOS DE LA ULTIMA SALIDA DE ESPANA (Para establecerse y trabajar en el extranjero. No se consideran como tal, las

salidas de Espafia de caracter puntual o por vacaciones) No cumplimentar si es la primera vez que viene a Espafia

Fecha

Provincia

4. DATOS DEL RETORNO A ESPANA

Fecha de retorno

Pais del que retorna

5. DATOS SOBRE PERIODOS TRABAJADOS EN EL EXTRANJERO (Resefiar todos los periodos trabajados en el
tiempo anterior al retorno, con una residencia en el extranjero de al menos un afio desde la Ultima salida de Espafia o
desde la obtencion de la nacionalidad, si es la primera vez que viene a Espafia).

Periodos Trabajados

Pais

Periodos
Cotizados a la S.S

N° de Asegurado/Auténomo/

Nombre de la Empresa

Tipo de documento
acreditativo

Desde Hasta Desde Hasta
e PG. DE SANT JOAN, 189
emigracion.barcelona@correo.gob.es - 08037 BARCELONA

23

CODIGO DIR3: EA0040476




6. PERCEPCION DE PRESTACION O SUBSIDIO POR DESEMPLEO DEL PAIS DEL QUE RETORNA:

Indicar si percibe o ha percibido prestacion o subsidio por desempleo:  Si NO

7. PERCEPCION DE PENSION.

Indicar si percibe pension: Sl NO

En caso afirmativo:

Pais que la abona, incluida la Tipo de pension
pension asistencial por ancianidad Cuantia (jubilacion, viudedad, Documento acreditativo
gue pudiera percibir de Espafia invalidez, etc.)

8. DOCUMENTACION A PRESENTAR:

DNI o Pasaporte en vigor

Certificado literal de nacimiento del Registro Civil de Espafia, actualizado

Certificado de baja en el Registro de Matricula Consular

Certificado de empadronamiento historico de aquellos Ayuntamientos donde haya residido en Espafia

Billete de transporte utilizado en su retorno o cualquier otro documento que acredite la fecha de retorno a
Espafa

Documento acreditativo de la prestacion por desempleo o de la pensién (jubilacion, viudedad,
incapacidad...) cuantia de la misma y pais que la abona.

Certificacion oficial de la Seguridad Social del pais desde el que retorna

Certificado de la Oficina de Empleo que acredite el historico de periodos de inscripcion como demandante
de empleo

Documentacion laboral adverada / legalizada / apostillada )

) Documentacion acreditativa de la actividad laboral:

a) Trabajadores por cuenta ajena

e  Contratos de trabajo o carta de contratacion.

e Hojas salariales 0 néminas.

e  Certificados de afiliacion y/o cotizacion al sistema de la Seguridad Social.

e  Certificados de empresas para las que prestaron servicios en que figure el tiempo de los mismos.

e  Permisos de trabajo y residencia del pais donde se ha realizado la actividad.
b) Trabajadores por cuenta propia o auténomos

e  Documentacion justificativa del periodo y naturaleza de la actividad.
Certificados de afiliacion y/o cotizacién al Régimen de Seguridad Social que proteja a los trabajadores auténomos, en su caso.
Certificados de las autoridades que debieran aprobar la instalacion o ejercicio de la actividad.
Certificados acreditativos del pago de impuestos por el ejercicio de la actividad y/o por trabajo personal.
Permisos de trabajo y residencia del pais donde se ha realizado la actividad.
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Esta documentacion laboral debe ser original y reflejar la duracion de la prestacion de servicios (fechas de inicio y finalizacion de la actividad
laboral) que hayan sido indicados en el apartado “PERIODOS TRABAJADOS” del punto 5 de esta solicitud.

Los documentos referidos al trabajo realizado deberan estar adverados respecto de su contenido por la Consejeria de Trabajo, Migraciones y
Seguridad Social de la Embajada de Espafia en el pais de procedencia. En el caso de retorno de un pais en el que no exista Consejeria de Trabajo,
Migraciones y Seguridad Social debera aportar la documentacion debidamente legalizada por el Consulado General de Espafia en ese pais,
cuando se trate de documentos publicos. Cuando la documentacion sea privada, para poder ser legalizada debera previamente ser elevada a pablica
de acuerdo con la normativa del pais. Cuando se retorne de un pais suscriptor del Convenio de la Haya, la documentacion aportada para acreditar la
realizacion de la actividad laboral deberd estar apostillada.

En el caso de documentacion laboral expedida por las autoridades oficiales del pais de retorno, cuya veracidad pueda ser comprobada no sera necesaria
la adveracion ni legalizacion.

9. CLAUSULA DE CONSENTIMIENTO (Marque con una X)

Presto mi consentimiento para que el Area de Trabajo e Inmigracion de Barcelona pueda trasladar mi
documentacion laboral a la Consejeria de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social en el pais correspondiente,

En caso de no prestar consentimiento debera presentar su documentacion laboral adverada por la Consejeria de
Trabajo, Migraciones y Seguridad Social correspondiente.

10. DECLARACION RESPONSABLE DEL SOLICITANTE:

El solicitante cuyos datos figuran en la presente solicitud, declara bajo su responsabilidad que son ciertos los datos
consignados por él.

11. INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS

De conformidad con lo establecido en la normativa vigente de Proteccién de Datos, se le INFORMA que los datos personales
recogidos en este formulario pasaran a formar parte de un tratamiento de datos personales cuyo responsable es la Delegacién
del Gobierno en Catalufia/Subdelegacion de Gobierno en Barcelona. El fin que se persigue con el tratamiento es
determinar du derecho a la obtencion del certificado de emigrante retornado. Tiene derecho a solicitar a la unidad
responsable del tratamiento el acceso a sus datos personales, su rectificacion n o supresion, o la limitacion de su tratamiento,
0 a oponerse al tratamiento. Los datos se conservaran durante el tiempo imprescindible para atender el servicio en base a la
legislacién administrativa respecto a la prescripcion de responsabilidades, asi como el tratamiento estadistico y la gestion
documental y archivo segun la legislacion vigente. El correo de contacto de el/la Delegado/a de Protecciéon de Datos es
dpd@correo.gob.es. Tiene derecho a presentar una reclamacién ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos.

Fecha y firma del solicitante:
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